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ОБЪЯВЛЕНИЕ

Министерство цифрового развития Кабардино-Балкарской Республики
 объявляет о проведении 

ВТОРОГО ЭТАПА КОНКУРСА
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ КАБАРДИНО-
БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ВЕДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА
ОТДЕЛА РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ И

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПРОГРАММ МИНИСТЕРСТВА
ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ

РЕСПУБЛИКИ

1.Допустить  к  участию  во  втором  этапе  конкурса  на
замещение  вакантной  должности  государственной
гражданской  службы  Кабардино-Балкарской  Республики
ведущего  специалиста  отдела  реализации  национальных
проектов  и  государственных  программ Министерства
цифрового  развития  Кабардино-Балкарской  Республики
граждан,  представивших  документы,  соответствующие
заявленным требованиям, согласно приложению.

2.Провести второй этап конкурса на замещение вакантной
должности  государственной  гражданской  службы  Кабардино-
Балкарской  Республики  ведущего  специалиста  отдела
реализации  национальных  проектов  и  государственных
программ Министерства  цифрового  развития  Кабардино-
Балкарской  Республики  с  применением  методов  оценки
тестирования и индивидуального собеседования.

3. Тестирование претендентов на замещение вакантной
должности  государственной  гражданской  службы  Кабардино-



Балкарской  Республики  ведущего  специалиста  отдела
реализации  национальных  проектов  и  государственных
программ Министерства  цифрового  развития  Кабардино-
Балкарской Республики состоится  4 марта 2020 года в 15.00
часов  в  Министерстве  цифрового  развития  Кабардино-
Балкарской Республики по адресу: 360051, КБР, г. Нальчик, ул.
Кешокова, 43, 1 этаж, каб. 118.

В  ходе  тестирования  не  допускается  использование
кандидатами  специальной,  справочной  и  иной  литературы,
письменных заметок, средств мобильной связи и иных средств
хранения  и  передачи  информации,  выход  кандидатов  за
пределы аудитории, в которой проходит тестирование.

В случае если кандидат ответил правильно менее чем на 
70% вопросов, он считается не прошедшим тестирование и к 
индивидуальному собеседованию не допускается.

4.Заседание  конкурсной  комиссии  и  индивидуальное
собеседование  с  претендентами  на  замещение  вакантной
должности  государственной  гражданской  службы  Кабардино-
Балкарской  Республики  ведущего  специалиста  отдела
реализации  национальных  проектов  и  государственных
программ Министерства  цифрового  развития  Кабардино-
Балкарской Республики состоится  5 марта 2020 года в 15.00
часов в  Министерстве  цифрового  развития  Кабардино-
Балкарской Республики по адресу: 360051, КБР, г. Нальчик, ул.
Кешокова, 43, 1 этаж, каб. 118.

Индивидуальное  собеседование  с  претендентами  на
замещение  вакантной  должности  государственной
гражданской  службы  Кабардино-Балкарской  Республики
ведущего  специалиста  отдела  реализации  национальных
проектов  и  государственных  программ Министерства
цифрового  развития  Кабардино-Балкарской  Республики
проводится  на  основе  вопросов,  связанных  с  основными
направлениями деятельности министерства и отдела кадров и
делопроизводства, а также:

знание Конституции Российской Федерации, Федеральных
конституционных  законов,  Федеральных  законов,  указов
Президента  Российской  Федерации,  постановлений
Правительства Российской Федерации, Конституции Кабардино-
Балкарской  Республики,  законов  Кабардино-Балкарской
Республики,  указов  Главы  Кабардино-Балкарской  Республики,
постановлений  Правительства  Кабардино-Балкарской
Республики,  иных  нормативных  правовых  актов  по  основным
направлениям деятельности Минэкономразвития КБР.
С  Методикой проведения  конкурсов  на  замещение  вакантных
должностей государственной гражданской службы Кабардино-
Балкарской  Республики  и  включение  в  кадровый  резерв
Министерства  цифрового  развития  Кабардино-Балкарской
Республики,  утверждённой приказом Министерства цифрового
развития Кабардино-Балкарской Республики от 15 января 2020

https://oldeco.kbr.ru/gos/gosslujba-gos-4/21806#Par65


года  №  5-п  «Об  утверждении  Положения  о  конкурсе  на  замещение
вакантной должности  государственной гражданской службы Кабардино-
Балкарской  Республики  и  включение  в  кадровый  резерв  Министерства
цифрового  развития  Кабардино-Балкарской  Республики» можно
ознакомиться  на  официальном  сайте
https://pravitelstvo.kbr.ru/oigv/digital/vakansii.php
За  дополнительной  информацией  обращаться  по  телефону:  8
(8662) 423-423, (отдел кадров и делопроизводства).

 

Приложение 

Список граждан, допущенных к участию в конкурсе

на  замещение  вакантной  должности  государственной
гражданской  службы  Кабардино-Балкарской  Республики
ведущего  специалиста  отдела  реализации  национальных
проектов и государственных программ Министерства цифрового
развития Кабардино-Балкарской Республики

1
.

Боготова Лиана Хизировна 

2
.

Буздова Зарема Беслановна
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